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Notre Vision

Canadiens engagés. Collectivités solides et branchées.
Un Canada dynamique.

Notre Mission

Bénévoles Canada assure un leadership national et une
expertise dans le domaine du bénévolat de maniere a
ameéliorer la parficipation bénévole, la qualité et la
diversité des expériences des bénévoles.
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Contexte

» Aujourd’hui, je présenterai les données de 'Enquéte sociale générale — Don, bénévolat et participation
(ESG DBP).
- A Statistique Canada, la collecte de données sur le bénévolat a commencé en 1997.
» Pour ce cycle, la collecte de données a eu lieu entre le 4 septembre et le 28 décembre 2018.

« La population cible comprenait toutes les personnes agées d’au moins 15 ans qui résidaient dans les 10 provinces canadiennes (a
I'exclusion de celles qui vivaient a temps plein dans des établissements institutionnels).

« L’'ESG DBP de 2018 comprenait pour la premiere fois une option de participation en ligne, afin que les participants y consacrent
moins de temps. Il serait donc inadéquat de comparer les résultats de ce cycle avec ceux des cycles précédents.

» Ces données sont antérieures a la crise de la COVID-19, mais elles fournissent des renseignements de
base importants.

* Les résultats de cette etude peuvent orienter la maniere dont le secteur du bénévolat gerera les
restrictions en cours et la réouverture de I'économie, notamment ses approches utilisées dans le cadre
de campagnes de recrutement, de rétention et de réintégration de bénévoles visant des groupes d'age
précis.

. i l Statistique  Statistics Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur
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Nouveaux renseignements

« || s’agit du premier cycle de 'Enquéte sociale générale — Don, bénévolat et participation permettant de
recuelllir des renseignements sur

1. la distinction entre les heures de bénévolat encadré et les heures de bénévolat informel;

2. le bénévolat informel, qui se caractérise par une aide directe et le renforcement de la collectivité, c.-a-d. une aide
directe aux personnes et une contribution au renforcement de la collectivité, seul(e) ou dans le contexte d’activités
qui ne dépendent pas d’'un groupe ou d’un organisme;

3. la question du bénévolat obligatoire effectué dans le contexte d’activités de bénévolat encadré, qui a été élargie a
toutes les heures de bénévolat effectuées. En 2013, la question des heures obligatoires était posée uniquement en
ce qui concerne les organismes pour lesquels la personne interrogée avait fait le plus d’heures de bénévolat;
en 2018, nous lI'avons posée relativement a toutes les heures de bénévolat;

4. le nombre d’heures de bénévolat appuyé par les employeurs;

5. la définition internationale du bénévolat, qui exclut les activités obligatoires ou requises et celles qui sont appuyées
par un employeur, ainsi que I'aide directe apportée a des membres de la famille faisant partie d’'un autre ménage.
En outre, la définition internationale ne comprend que les activités bénévoles dont la durée est d’au moins
une heure.

7

. =il l Statistique  Statistics Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur
Canada Canada




e A
> —\-u"“\ P —
2 n(‘" —-— £

y 4 < *
- 4 * o Vel P

Bénévolat

» Le bénévolat désigne la participation a des activités
realisées dans le but d’apporter une aide sans obtenir de
compensation financiere. Il peut concerner de nombreuses
activités, et celles-ci peuvent se derouler
occasionnellement au cours d'une année donnée ou
prendre la forme d’'un engagement plus constant et continu,
tel qu’'un engagement hebdomadaire pour une cause
particuliere.

» Le bénévolat présente des avantages pour des groupes,
des personnes ou une collectivité. Il peut étre effectué par
I'intermédiaire d’organismes (bénévolat encadré) ou
prendre la forme d’'une aide directe, sans passer par
I'intermédiaire d’'un organisme ou d'un groupe (bénévolat
informel).

. i l Statistique  Statistics Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur
Canada Canada
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Accent mis sur les générations

Generations

Les générations sont des groupes de personnes ayant vécu les mémes événements sociétaux importants ou des expériences
culturelles similaires au cours d'une période donnée. Il n'y a pas de consensus quant au nom de chaque génération ni 4 la tranche
d'dge attribuée i chacune, mais, aux fins du présent article, les caractéristiques suivantes, ainsi que les proportions de population
de 2018 correspondantes, ont été utilisées :

*  Génération Internet (également appelée la génération ) - Les personnes nées entre |996 e 2012 (15 a 22 ans au moment de
'engquéte) — | | 9% des répondants. La population canadienne de moins de 15 ans ne fait pas partie du champ de I'enguéte.

*  Génération du millénaire : Les personnes nées entre | 981 et 1995 (23 ans 4 37 ans) — 25 % des répondanits.
*  Geénération X : Les personnes nées entre | 966 et 980 (38 ans a 52 ans) — 23 % des répondants.

*  Génération du baby-boom : Les personnes nées entre 1946 et 1965 (53 ans & 72 ans) — 30 % des répondants.
*  Genération silencieuse : Les personnes nées entre 1918 et 1945 (73 ans a 100 ans) — 10 % des répondants.

Toute analyse dans le cadre de laquelle on compare les générations doit étre interprétée avec prudence. Il est impossible de
savoir quels auraient été | ou quels seront, les comportements des membres d'une génération au moment ol ils ont atteint, ou
au moment ol ils atteindront, le méme groupe d'dge que les membres de la génération auxquels on les compare. Par exemple,
on ne sait pas quels comportements adopteront les membres de la génération du millénaire lorsgu'ils atteindront I'dge de la
cohorte du baby-boom ni quels ont été les comportements adoptés par les membres de la génération du baby-boom lorsqu'ils
avaient I'dge des membres de la génération du millénaire.

. i l Statistique  Statistics Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur
Canada Canada




Le bénévolat encadré
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12,7 millions de Canadiens ont fait du
bénévolat encadré.

41 % des Canadiens y ont consacré
1,6 milliard d’heures.

Le temps de bénévolat encadré diminuait
avec I'age, méme si le nombre d’heures était
le plus élevé au sein des générations les
plus agées.
* Les bénévoles des générations les plus
ageées étaient plus susceptibles d’'étre
les plus dévoués.

Le travail obligatoire non rémunére, exprimé
en pourcentage du nombre total d’heures de
bénévolat encadré, était le plus élevé au sein
de la génération Internet, mais il ne
représentait qu’une part assez faible du
nombre total d’heures que cette génération
consacrait au bénévolat encadré (10F %).

Statistics
Canada

Statistique
Canada

Activité non rémunérée, pour le compte d’un groupe ou d’un organisme, effectuée au
moins une fois au cours des 12 mois précédant I'enquéte

Tableau 2

Taux de bénévolat encadre affiché par la population agée de 15 ans et plus et nombre d’heures qu'elle a consacrées a cette

forme d'activité bénévole, selon la génération, 2018

Génération Génération du Génération du Génération

Internet (réf.) millénaire Génération X baby-boom silencieuse
Participation aux activités bénévoles Personnes nées Personnes nées Personnes nées  Personnes nées Personnes nées
encadrées en 1996 ou aprés entre 1981 et 1995 enire 1966 et 1980 enire 1946 et 1965 enfre 1918 et 1945 Total
Population totale (milliers) 340 7 764 7169 9348 3148 30 843
Nombre de bénévoles faisant du bénévolat
encadré (milligrs) 1773 3139 3162 3 6048 996 12678
Tauwx de bénévolat encadré (pourcentage) 52 40* 44+ o= 3z2® 41
Nombre d*heures consacrées au bénévolat
encadré
Nombre total d'heures consacrées au bénévolat
encadré (millions) 146 360* ET hh2* Pl 1657
Emplois équivalents & temps plein & I'année’
{nombre d'emploi) T6 115 187 535 1497 025 287 451 115114  BE3 240
Nombre moyen d'heures consacrées au
bénévolat encadré par année (nombre d'hewres) &2 115" 1207 1h3* i 131

* valeur significativement différente de Iestimation powr la catégorie de référence (réf.) (p < 0,05)

1. A raison de 40 hewres de travail par semaine durant 48 semaines.

Source : Statistique Canada, Enquéte sociale générale — Don, bénéwolat et participation, 2018.

Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur




Le bénévolat encadré
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Dans I'’ensemble, les femmes étaient plus
susceptibles que les hommes de
participer a des activités de bénévolat
encadreé (44 % contre 38 %).

On ne constate aucun écart important,
sauf entre la génération du millénaire et
celle du baby-boom.

Statistique Statistics
Canada Canada

Graphique 1
Taux de bénévolat encadré affiché par la population agée de 15 ans et plus, selon la génération répartie en fonction
du genre, 2018

pourcentage
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Femmes (réf.) Hommes
Genre

W Génération Internet (réf.) (personnes nées en 1996 ou aprés) O Génération du millénaire (personnes nées entre 1981 et 1995) O Génération X (personnes
@ Génération du baby-boom (personnes nées entre 1946 et 1965) M Génération silencieuse (personnes nées entre 1918 et 1945) nées entre 1966 et 1080)

* valeur significativement différente de I"estimation pour la catégorie de référence (réf.) [p < 0,05)
Note : La catégorie = diwerses identités de genre = a &té prise en compte dans le calcul, mais n'est pas préseniée dans le graphique en raison de |a faible qualité des données.
Souwrce : Statistique Canada, Enquéte sociale générale — Don, bénévolat et participation, 201 8.

Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur




Bénévolat encadré : les motivations
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L’amélioration des perspectives d’emploi a été mentionnée par les bénévoles de la génération
Internet comme I'une des principales raisons de faire du bénévolat (38 %), mais cette raison était
moins souvent mentionnée par les bénévoles de la génération X (16 %), de la génération du
baby-boom (9 %) ou de la génération silencieuse (1 %).

Un taux plus faible de membres de la génération Internet (15 %) a mentionné I'occasion de mettre
en pratique ses compétences comme une raison importante de faire du bénévolat, en
comparaison avec la génération du millénaire (25 %), la génération X (23 %) ou la génération du
baby-boom (29 %).

La contribution au bien-étre de la collectivité a été mentionnée comme I'une des principales
motivations d’environ un quart des bénévoles, a I'exception notable de la génération Internet, dont
seulement 13 % des bénévoles mentionnaient cette raison de faire du bénévolat.

Les bénévoles de la génération Internet étaient moins susceptibles (13 %) que les autres (29 %
pour la génération du millénaire, 21 % pour la génération X et 28 % pour la génération du baby-
boom) de mentionner un désir de soutenir une cause politique, environnementale ou sociale
comme raison de faire du bénévolat.

Environ un baby-boomer sur trois a mentionné des obligations religieuses ou spirituelles comme
facteur de motivation a faire du bénévolat.

Statistique  Statistics Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur
Canada Canada
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Bénéevolat encadreé : les types d’organismes
« Le nombre moyen d’heures de Graphique 2
- i y h g Nombre annuel moyen d’heures consacrées au bénévolat par la population dgée de 15 ans et plus faisant du bénévolat
bénévolat était le plus éleve dans les encadré, selon le type d’organisme, Canada, 2018
hopitaux (111 heures), les organismes S
religieux (110 heures), les sports et les
P : : Hipitawx 11
loisirs (105 heures), ainsi que les arts et Organismes rellgious o
la culture (104 heUI’eS). Associations sportives et de loisirs 105
_ Elrg;_anisaﬁuns artist_iques et::uttu_rglles : 104
* Les bénévoles encadrés consacraient orof, defense des ntér?ts ot pottiaue ot
environ deux fois moins d’heures aux  Serviges sociau 88
q,uatre SeCteUI',S qUI regoiyent Ie mOinS Associations d'affaires, associations prnfesgggséﬁggseteggﬁgﬁ:g;z ?31
d’heures de bénévolat : 'enseignement Développement et logement 1
T . (rganismes internationaux '
et la recherche (51 heures); I'octroi de Santé 58
SUbventionS |a COIIeCte de fondS et |a Ocfroi de subvention, collecte de fonds et promotion du bénévolat R
_ ) > Enseignement et recherche 51 . .
promotion du bénévolat (52 heures); les 0 20 10 a0 20 100 120

services liés a la santé tels que les

services d’intervention immédiate, les — d

cliniques de consultation externe OU IES  ote: Les caiegories ne sont s mutueliement excisivs.

SerV|CeS de réadaptat|0n (58 heureS) Source : Statistique Canada, Enquéte sociale pénérale — Don, bénéwolat et participation, 2018.

nombre moyen d'heures consacrées au bénévolat

. i l Statistique  Statistics Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur
Canada Canada




Bénévolat encadre : les types d’activités

» L’organisation ou la supervision

| hd

d’événements était I'activité de
bénévolat encadrée la plus
frequemment mentionnée.

» Les bénévoles de la
génération Internet étaient les plus
susceptibles de patrticiper a ce type
d’activités, ainsi que d’enseigner,
de donner de la formation ou
d’offrir du mentorat.

Les baby-boomers étaient plus
susceptibles de siéger a un comité ou a
un conseil ou encore de fournir des
services de conduite.

Statistique Statistics
Canada Canada

Graphique 3
Participation aux activités bénévoles encadrées chez la population agée de 15 ans et plus, selon le type d’activite, 2018

Type d'activité
Organiser ou superviser des événements 18
Solliciter des fonds 16
Siéger & un conseil ou & un comité 13
Enseigner, donner de la formation ou offrir du mentorat 12
Recueillir, servir ou distribuer de la nowrriture 11
Donner des avis ou des conseils 10
Assurer des soins de santé et ofirir un accompagnement 8
Effectuer du travail de bureau 7
Assurer un transpaort i
Effectuer des travaux d'entretien ou de réparation i
Entrainer ou arbitrer i
Participer & la protection de |'environnement ou de la faune ]
Faire du porte-a-porte 3
Donner des premiers soins, ou participer & la lutte contre les 2 . . .
incendies ou a des opérations de recherche et de sauvetage 0 5 10 15 20
pourcentage

Mote : Les catégories ne sont pas mutuellement exclusives.
Sowrce : Siatistigue Canada, Enquéte sociale pénérale — Don, bénéwolat et participation, 2018,

Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur




Le bénévolat informel

+ 23 millions de Canadiennes et de
Canadiens ont consacré des heures
au benevolat informel.

* 74 % de la population canadienne y
ont consacré 3,4 milliards d’heures.

* On relevait peu d’écarts entre les
générations, méme si le taux de
bénévolat informel était plus élevé
pour la génération Internet, en
comparaison avec la génération du
baby-boom ou la géneration
silencieuse.

* Les generations plus agées ont
consacreé plus d’heures au travalil
bénévole informel.

* 62 % de toutes les heures consacrées

a I'aide a autrui ont été directement
affectées a des taches au profit de

membres de la famille vivant dans un

autre foyer.

Statistics
Canada

Statistique

Canada

Activité non rémunérée, non pour le compte d’un groupe ou d’un organisme,

réalisée au moins une fois dans les 12 mois précédant I'enquéte

Tableau 3

Taux de bénévolat informel affiché par la population agée de 15 ans et plus et nombre d’heures gu'elle a consacrées a cette

forme d'activite bénévole, selon la génération, 2018

Génération Génération du

Internet (réf.)

millénaire

Génération X

Génération du
baby-boom

Génération
silencieuse

Personnes nées Personnes nées Personnes nées Personnes nées Personnes nées

en1996ou entre1981et entre1966et entre1946et enire 1998 et
Participation aux activités de bénévolat informel aprés 1995 1980 1965 1945 Total
Population totale (milliers) 3424 7764 7159 9348 3148 30 843
Nombre de bénévoles faisant du bénévolat
informel{milliers) 2 66T 5 450 b 427 6810 1839 22692
Taux de bénévolat informel (pourcentage) T3 ir Fili] 3" h8* 74
MNombre total d’heures consacrées au bénévolat informel
{millions) 265 g 729 1342* 323 3377
Emplois éguivalents a temps plein 4 I'annés’ (nombre
d'emplois) 138176 373 866 37 725 G609 174 168 116 1 759 056
Nombre moyen d’heures consacrées au bénévolat informel
par année (nombre d'heures) a9 121 134 197 176" 149
i. Aide directe apportée 3 d"auires personnes
Nombre de béndvoles (milliers) 2574 5736 5169 G 566 1727 217N
Taux de bénévolat informel (pourcentage) i) 74 72 o h5* i
MNombre total d’heures consacrées au bénévolat informel
{millions) 242% 586" G458 1219 204 2940
Emplois équivalents a4 temps plein 4 I'annés’ (nombre )
d'emplois) 126 097 305 461 337 443 G635 023 183 279 1 6567 304
Nombre moyen d’heuwres consacrées au bénévolat par i
année (nombre d'heures) 94F 102 125 186~ 170" 137
ii. Renforcement direct de la collectivité
MNombre de bénévoles 1032 2408 2 044 2 462 Lies] BEd42
Taux de bénévolat informel (pourcentage) 30 3 29 26 22" 28
Nombre fotal d'heures consacrées au benévolat informel )
{millions) 23 131" 81~ 123* 28 387
Emplois éguivalents a temps plein & I'année’ (nombre
d'emplois) 12 079 68 405 42 281 64 150 14 837 201 752
Nombre moyen d’heures consacrées au bénévolat informel i
par année (nombre d'heures) 22 ah* 40~ 50 41* 45

£ 3 utilizer avec prudence
* valeur significativement différente de I'estimafion pour la catégorie de référence (réf.) (p < 0,05)
1. Araizon de 40 heures de fravail par semaine pendant 43 semaines.
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Bénévolat informel : Paide directe a autrui

Les bénévoles de la génération Internet étaient
plus susceptibles d'aider leur prochain par
I'enseignement, le coaching ou le tutorat.

Les bénévoles de la génération silencieuse
étaient moins susceptibles que les autres
geénérations d’aider directement leur prochain, et
ce, toutes taches confondues, que ce soit les
taches domestiques, les soins de santé ou
personnels, les courses, I'enseignement ou le
coaching.

Les générations plus agées ont consacré en
moyenne le plus grand nombre d’heures de
béneévolat a des activités liees a la santé ou aux
soins personnels.

Les bénévoles de la génération silencieuse ont
consacré le plus grand nombre d’heures moyen a
I'enseignement, au coaching ou au tutorat

(74F heures), soit prés de quatre fois plus que le
nombre d’heures annuel moyen déclaré par la
génération Internet (20F heures).

Statistics
Canada

Statistique
Canada

Graphique 4
Taux de participation de la population agée de 15 ans et plus a des activités bénévoles prenant la forme d'aide directe
apportée a d'autres personnes, selon la génération, 2018

pourcentage
ill]
554
so | oo |48
41 41
40 | 38 38 4 a7 — 39 40
32
28"
0 . . .
25 o4+ 26 24
20 +
10
|:| 1
Effectuer des travaux ou  Faire des courses pour une personne,  Réaliser des taches Donner des soins Donner des legons,
de I'enfretien ménagers fransporter ou accompagner une administratives de santé ou de so0ins encadrer, offrir du tutorat

PErsonne au magasin ou & un rendez-vous personnels

O Génération du millénaire (personnes nées entre 1981 et 1995) O Génération X (personnes
nées entre 1966 et 1980)

M Génération Intemnet (réf) (personnes nées en 1996 ou aprés)
OGénération du baby-boom (personnes nées entre 1946 et 1965) W Génération silencieuse (personnes nées entre 1918 et 1945)

* valeur significativement différente de I"estimation pour la catégorie de référence (réf.) (p < 0,05)
Note : Les catégories ne sont pas mutuellement exclusives.
Source : Siatistique Canada, Enquéte sociale générale — Don, bénévolat et participation, 2018,

Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur
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Bénévolat non encadré : le renforcement direct de la collectivité
» La génération la plus jeune était plus susceptible de Graphiques = s . e b - -
; X Taux de participation de la population agée de 15 ans et plus a des activités bénévoles qui ont permis de renforcer
diffuser des renseignements que les baby-boomers  girectement la collectivits, selon la génération, 2018
ou les bénévoles de la génération silencieuse.
pourcentage
» La génération plus agée était plus susceptible de
participer a des réunions publiques au cours 18 | 1847
desquelles il était question des affaires de la 16 |
collectivité. 14 ¢ qor ¥ 3
. : . . 12 r 10 10 "
* Les bénévoles de la génération silencieuse étaient 1o | E -
moins susceptibles d’entretenir un parc ou un lieu Bt E & 6 7
public ou de coordonner un groupe ou un 6T . ;
événement. 4 _i ML
; ; m
* On ne constatait aucun écart générationnel 0 ' — e — ' :
y , N A entretenu un parc ou A pariicipé & des A diffuse de I'information A coordonné un groupe A développé un projet
concernant le nombre d’heures consacrées a cette un espace public rencontres publiques ou un événement &conomique ou social

forme de benevolat. W Génération Internet (réf) (personnes nées en 1996 ou aprés) O Génération du millénaire (personnes nées enfre 1981 et 1995) O Génération X (personnes

' . e . nées enire 1966 et 1980)
O Génération du baby-boom {personnes nées entre 1946 et 1965) W Génération silencieuse (personnes nées entre 1918 et 1945)

* valeur significativement différente de I"estimation pour la catégorie de référence (réf) (p < 0,05)
E & utiliser aves prudence

F trop peu fiable pour &tre publié

Note : Les catégories ne sont pas mutuellement exclusives.

Source : Siatisfique Canada, Enquéte sociale générale — Don, bénévolat et participation, 2018,

17
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Participation totale selon les formes de bénévolat
» La population canadienne peut participer a des formes Graphique 7
de bénévolat diverses : exclusivement encadré, Répartition des formes de bénévolat au sein de la population dgée de 15 ans et plus, selon la génération, 2018
exclusivement informel ou un mélange des deux. Sénérations
» Pour la premiére fois, 'lESG DBP de 2018 nous séniration st
permettait de classer les bénévoles selon ces (persomnes nées entre 1918 et 1945) 2 | 32 36"
catégories mutuellement exclusives. Génération du baby-boom
o o o . (personnes nées entre 1946 et 1965) 35 | 38 | 23
» Le taux de bénévolat général était de 79 % (24 millions Soreratonx
. . [ u.n
de Canadiennes et de Canadiens). (personnes nées enire 1966 et 1880) 39 | 37 | 17
* La majorité de la population a fait du bénévolat Génération du millénaire T 17 16
. . . . p (personnes nées entre 1981 et 1995) | |
exclusivement informel(38 %), puis venait le mélange
AN A 4 ; 0 ; Génération Internet {réf,)
(t:)lg b,en?volat (Ianc_adre et |nforrréell(365 0//0) et enfin le (personios nées en 1996 00 aprés) 43 35 [ 13
éenévolat exclusivement encadré (6 %). ; " " = I = = - m m 00
» Dans I'ensemble, le bénévolat général avait tendance a pourcentage
diminuer avec | age des benevoles. W Eénévolat encadré (uniguement) O Combinaison de bénévolat encadré et de bénévolat informel
O Bénévolat informel (uniguement) O Aucune forme de bénévolat

* valeur significativement différente de I'estimation pour la catégorie de référence (réf.) (p < 0,05)
Source : Statisfique Canada, Enquéte sociale générale — Don, bénévolat et participation, 2018,
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Les formes de bénévolat dans tout le Canada

Le taux de participation a des activités de
bénévolat encadré était le plus élevé en

Graphigue 8

Répartition des formes de bénévolat au sein de la population agée de 15 ans et plus, selon la province, 2018

. . Province
Saskatchewan (55 %) et le plus faible au Québec
(33 %). Canada (réf.) [ 35 [ 38 [ 71
(uébec i 20" | [ 23
» La Saskatchewan présentait également un taux Ontario A 35 37 I 21
de bénévolat informel plus élevé que celui du i . 3 2 | 2z
2 81 % 71 % Mouwvelle-Ecosse B 0 78 | 7=
Que ec ( 0 contre 0)- Colombie-Britannigue i 38 36 | 20
o < . : Alberta JE .5l k¥ [ | il
Ije Q,uebec, afflchalt pour sa part Ie_taux le plus Jome-Neuve-si-Labrador B3 — - | -
elevé de bénévolat exclusivement informel fle-du-Prince-Edouard [ T = : -
(44 %)- Manitoba [ 4= o7 I 17+
_ ) ) _ Saskatchewan | . . 50~ : . . kil [ 15°
* Les provinces comme Ie’Qgebec presentale_n'E 0 10 20 20 40 50 P 70 20 00 100
des taux de bénévolat général semblables si I'on sourcentags

examine la participation par forme de bénévolat. - _ o
O Combinaison de bénévolat encadré et de bénévolat informel

O Aucune forme de bénévolat

W Bénévolat encadré (uniguement)
0O Bénévolat informel (uniquement)

* valewr significafivement différente de I'estimation pour la catégorie de référence (réf) ip < 0,05)
E & ufiliser avec prudence
Source : Stafistigue Canada, Enguéte sociale générale — Don, bénévolat et participation, 2018,
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Conclusion

 L’'ESG DBP de 2018 nous permet d’examiner la situation « Pour la premiere fois, les personnes interrogées ont indiqué

par génération, en décrivant les différences entre les leur nombre d’heures de bénévolat informel, ce qui nous offre
cing cohortes générationnelles. Nous pouvons en un apercu de 'engagement déclinable selon la forme de
conclure que les taux de bénévolat ont été généralement bénevolat.

plus élevés parmi les jeunes générations, méme si les » Dans I'ensemble, plus la génération était jeune, plus le
bénévoles plus 4gés y ont consacré davantage d’heures. bénévolat a augmenté.

» Les écarts entre les provinces s'amenuisaient si I'on

« Certains secteurs qui bénéficiaient du plus grand examinait le bénévolat général,

nombre d’heures de bénévolat, comme les hdpitaux, les _ _ _ _
sports et les loisirs, ainsi que les arts et la culture, ont  Bien que ces données soient antérieures a la pandémie,

accusé et continuent d’accuser une baisse des activités elles fournissent un point de référence qui pourrait étre utile
pendant la pandémie. au secteur du bénévolat apres la pandémie.

20

. il l Statistique  Statistics Eclairer grace aux données, pour batir un Canada meilleur
Canada Canada




Mercl!

https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/75-006-x/2021001/article/00002-fra.htm
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' Discussions de groupe i

1. Implications pour lengagement desjeunes 7. Implications pour les gestionnaires de

. : ressources bénévoles
2. Implications pour les entreprises avec des

programmes d'engagement des employés 8. Discussion générale : Qu'est-ce que cela

L . signifie pour I'avenir du bénévolat 2
Implications pour les groupes informels 9 P

9. Implications pour les organisations au

Implications pour les départements ; ; ,
service des populations vulnérables

gouvernementaux

10. Comment I'évolution démographique (et
les personnes matures qui finiront par se
retirer du bénévolat formel) auront-elles

6. Implications pour ceux qui offrent de la un impact sur I'avenir du bénévolat 2
formation et de I'éducation/du
perfectionnement professionnel aux
gestionnaires de ressources bénévoles

5. Implications pour les établissements
d'enseignement

11. Commentle bénévolat formel et
informel se nourrissent-ils 'un de I'autre ¢
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VOLUNTEER

Données sur le don, le bénévolat et la participation au

Canada

Webinaire a venir:

The Volunteering Lens of Diversity, Equity and
Inclusion
le 21 juin 2021 13h HE

Visitez benevoles.ca

Suivez-nous dans les médias sociaux : @BenevolesCanada

I o Jin

-


https://volunteer.ca/index.php?MenuItemID=364

